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] L - . _ Partner 2023/24:
»| was surrounded by extraordinary Dir erd.fur ein Jahr ein*e Mentor*in aus einem unserer AIRBUS
women in my life who held out and erfglgrelchep Partnerupternehmen zur Seite gest.ellt, der'/dle
Deiner fachlichen Ausrichtung und Deinen beruflichen Zielen ,
showed me the way. | am the product entspricht. '
of other people‘s mentorship.“ Mit Deinem/Deiner personlichen Mentor*in bekommst Du die /o@le
(Michelle Obama) Méglichkeit, Dich individuell und professionell weiterzuent-
wickeln. AuBerdem bieten Dir die Programmveranstaltungen die F]
. . . : " ol attempto
mentorING ist das &lteste und eines der erfolg- Chance, Kontakte mit anderen Mentees und Mentor*innen zu Das A &0 in Business + T
reichsten Mentoring-Programme flir Studentinnen der knupfen. .
TUM. Deloitte.
mentorING unterstitzt Dich dabei, frihzeitig einen
Einblick in die Berufswelt zu erhalten. Bewerbungsinformationen @D pasvae
Du bist 1
o Studentin der TUM und n
o mind. im 3. Semester Deines Bachelorstudiums?
MAIBORNWOLFF
e i |
Dann bewirb‘ Dich bis 14. Oktober 2024! KNORR-BREMSE [0
Das mentorING-Programm startet immer zum Beginn des IT4IPM
. . . IT for Intellectual
Wintersemesters. Weitere Informationen und den Property
Bewerbungsbogen findest Du unter: Management
https://tum-international.com/de/mentoring ROHDE&SCHWARZ @
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One-on-One-
Meeting

Networking

One-on-One Mentoring

Du bekommst ein Jahr lang eine*n eigene*n
Mentor*in aus einem unserer Partnerunter-
nehmen zur Seite gestellt. Wir achten
darauf, dass Dein*e Mentor*in mdglichst
Deiner fachlichen Ausrichtung, Deinen
beruflichen und persdnlichen Zielen
entspricht. Er oder sie unterstitzt Dich
wahrend Deines mentorING-Jahres in
Deiner ganz personlichen Entwicklung.

Networking

Du durchlaufst das mentorING-Programm
gemeinsam mit anderen Mentees.
RegelmaBige Veranstaltungen ermoglichen
es Dir, Dich mit Kommilitoninnen und
Mentor*innen auszutauschen. So kannst du
bereits vor dem Berufsstart wichtige
Kontakte knipfen und ein berufliches
Netzwerk aufbauen.

Personliche

Berufliche

Qualifizierung

Entwicklung

Berufliche Qualifizierung
mentorING bietet Dir die Mdglichkeit an
vielen spannenden Seminaren und
Workshops teilzunehmen. Diese beinhalten
Themen wie Lebens- und Karriereplanung,
FUhrungskompetenzen oder Work-Life-
Balance. Ein besonderes Highlight ist das
Bewerbungstraining: Theoretischer Input
und praktische Ubungen helfen Dir dabei,
Dich auf vielfaltige Bewerbungssituationen
vorzubereiten.

Personliche Entwicklung

Das mentorING-Programm hilft dir gemein-
sam mit Deinem/Deiner Mentor*in dabei
Starken und Chancen zu reflektieren. Du
erhéltst Unterstttzung dabei, persénliche
Ziele realistisch zu definieren und es werden
Dir Werkzeuge an die Hand gegeben, diese
Zu erreichen.

Technische

Universitat
Milnchen

Programminhalte

Auftaktveranstaltung
Einflhrungsworkshop in das Programm;
Kennenlernen des Mentors/der Mentorin

Standort- und Zielbestimmung
Orientierungsfaktoren zur Standort- und
Zielbestimmung; Individuelle Standort- und
Zielbestimmung der Mentees

Netzwerkveranstaltungen
Vernetzung der Mentees und Mentoren;
Podiumsdiskussion zu einem aktuellen Karriere-Thema

Workshop ,,Managing Gender & Diversity“
Betrachtung von Geschlechterrollen;
Reflexion der eigenen Wahrnehmung

Bewerbungstraining
Bewerbungssimulation mit Personalvertretern der
Partnerunternehmen

Veranstaltungen der Partnerunternehmen
Unternehmensbesichtigungen und -fiihrungen

Weitere Fragen?

Melde dich bei uns unter:
mentoring@tum-international.com
Mobil: +49 (0)151 46365458
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Events mentorING program 2023-2024
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Participants

Tue., 28. Nov. 2023
16:00 — 18:30 h

Mon, 11. Dec. 2023
14:00-15:30 h

Tue., 16. Jan. 2024
10:00 — 14:00 h

Tue., 06. Feb. 2024
16:00 - 18:30 h

Tue., 16. Apr. 2024
17:00 — 19:00 h

Wed., 8. May 2024
individual appointments &
15:00-16:30 h Plenum

Tue., 4. June 2024
17:00 — 19:00 h

Tue., 02. July 2024
16:00 — 18:00 h

Tue., 17. Sept. 2024
15:45-18:30 h

Tue., 22. Oct. 2024
9:00-14:30 h

Tue., 12. Nov. 2024
15:45-18:30 h

Kick-Off into the new mentorING year — opening event feat. TUV SUD
(Location: Partner company TUV SUD)

Catch-up Kick-Off meeting (virtually via MS Teams)
How to get startet?

myMentorING — Seminar for Mentees on the topic of location and target definition feat. Deloitte
(Location: Partner company Deloitte)

How does AIRBUS deal with innovation? Company presentation & site visit at AIRBUS
(Location: Partner company AIRBUS)

myCAREER - networking at night feat. IT4IPM und Dr. Alina Gales, Head of Staff Unit Diversity & Equal Opportunities at TUM
(Location: Partner company IT4IPM)

Virtual job application simulation + Feedback from HR personnel (virtually)
Morning (~1 hour) with individual appointments
Afternoon, 15:00-16:30 h: Plenum for feedback, debriefing and discussion

myCAREER - new perspectives feat. attempto
(Location: Partner company attempto)

Check-In Snack & Chat for Mentees feat. Linde
(Location: Partner company Linde)

Workshop Managing Gender and Diversity feat. Rohde & Schwarz
(Location: Partner company Rohde & Schwarz)

Mentee-Seminar ,,Agile Project Management“ feat. MaibornWolff
(Location: Partner company MaibornWolff)

Closing event: Reflection — my mentorING year feat. Knorr-Bremse
(Location: Partner company Knorr-Bremse)

Mentees & Mentors

Mentees & Mentors

Mentees only

Mentees, Mentors, HR
personnel

Mentees, Mentors & HR
personnel

Mentees &
HR personnel

Mentees, Mentors & HR
personnel

Mentees only

Mentees & Mentors, HR
personnel

Mentees only

Mentees & Mentors, HR
personnel



	Foliennummer 1
	Foliennummer 2
	Foliennummer 3
	Foliennummer 4

